LEARN &5

FORAM AN TIONSCNAMH EORPACH O NA
SAORANAIGH

Conas d’'fhoireann le haghaidh
tionscnamh Eorpach 6 na saoranaigh a
struchturd

LEARN - DISCUSS - CONNECT - SEEK ADVICE



An fath a bhfuil foireann dea-struchturtha rithabhachtach chun go n-
éreoidh letionscnamh

Eilitear le feachtais an tionscnaimh Eorpaigh 6 na saoranaigh (TES) comhordu trasnaisiinta,
cumarsaid shoiléir, agus struchtdr marthanach. Is éard ata i gceist le feachtas TES a reachtail
feachtais iomadula ar an leibhéal naisiinta a chomhordu, feachtais ata saincheaptha don réigian
sonrach sin 0 thaobh na teachtaireachta de. Le foireann dea-struchtartha, dea-bheachtaithe, féadfar
feachtas a mhéadu, freagairt go hiomchui ar tharldinti gan choinne, deiseanna a thiocfaidh chun cinn
a uasmhéadu, agus moiminteam a choinnedil ar bun.

Féadfaidh tu cinneadh a dhéanamh d’'fheachtas a dhilaru, agus d'fhéadfadh an méid sin treoir a
thabhairt don straitéis fhoriomlan.

e Déan do mhachnamh ar dheiseanna trasnaisitinta a shaothrt, comhordd ar fud an Aontais a
spreagadh, agus comhlionadh dli a chinntid.

e Lena linn sin, cuirfidh foirne naisidnta straitéis feachtais i bhfeidhm ar an leibhéal aititil, & cur
in oiridint don chomhthéacs réigitnach tri theachtaireachtai a shaincheapadh agus tri
iarracht a stidradh chun sinithe a bhailitl ar an lathair.

e TAroil, freagrachtai agus curaimi soiléire ar an leibhéal Eorpach agus ar an leibhéal
néisilnta araon rithabhachtach chun go bhfeidhmeoidh TES go héifeachtach thar
theorainneacha agus chun go mbeidh tionchar marthanach aige.

TuUsachur 6n tus

Ma ta feachtas a fhorbairt agat 6n mbun anios, smaoinigh ar ghniomhaithe n6 feachtasoiri a
bhfuil taithi acu a earcud. Ta saineolas feachtasoiri a bhfuil taithi acu maidir le slégadh sibhialta
rithabhachtach le haghaidh feachtas trasnaisiunta cosuil le TES. Tuiscint a fhail ar na castachtai
a bhaineann le rannphdirtiocht pobal éagsuil agus dul i ngleic le dinimic trasteorann, d’fhéadfadh
siad an difear ar fad a dhéanamh. Cuideoidh an taithi atd acu chun straitéis a chuichdiria, am oiliina
a ioslaghdu, agus cinnteoidh sé gur féidir le d’thoireann dul i ngleic go héifeachtach leis na dushlain
uathudla a bhaineann le TES.



Ach ceann de na rudai is tabhachtai na tls a chur leis go straitéiseach, cuir i gcas priomhrail a
ainmniu de réir spriocanna d’fheachtais.

Nod 6 na heagraithe

D’earcaigh eagraithe an tionscnaimh ‘PsychedeliCare’ cuid mhor da bhfoireann 6 ghairmithe sa
tsiceolaiocht, sa tsiciatracht, sa leigheas agus sa taighde. Ni raibh taithi ag go leor acu ar an
ngniomhaiochas ach bhi saineolas domhain acu ar an abhar. Bhi an culra sin luachmhar do
chreidiunacht, forbairt abhair agus for-rochtain laistigh da réimse. Ag an am céanna, molann siad
d’eagraithe TES a bheidh ann amach anseo rél gniomhach a thabhairt do ghniomhaithe a bhfuil taithi acu
nuair is féidir, toisc gur féidir leis sin cuidit chun comhordd a chuichdirid, am ionduchtdchain a laghdu, agus
struchtdr an fheachtais a neartt 6n tus.

Forbairt a dhéanamh ar eagraiochtai ata ann cheana

Ach forbairt a dhéanamh ar eagraiochtai na sochai sibhialta (ESSanna) at4 ar an bhféd cheana féin,
cuirfear buntdisti ar fail cuir i gcas lionrai ata ann cheana, acmhainneacht riarachdin, saineolas
agus creiditnacht. Is féidir leis sin for-rochtain, tiomsu airgid agus tuilleadh foirmithe
comhphdirtiochta a éascu, agus d'fhéadfadh sé comhghuailliocht uile-Aontais a bhund chun
TES a shlégadh.

Nod 6 na heagraithe

D’éirigh le heagraithe an tionscnaimh ‘Mo Ghuth, Mo Rogha’ a bhfoireann feachtais a earct 6 eagraiocht
neamhrialtasach ata lonnaithe sa tSléivéin. Thug sé sin rochtain laithreach déibh ar bhonneagar cumarsaide
agus ar lucht spéise a bhi ann cheana, rud a chuidigh leo tuilleadh ball foirne a earct go tapa agus a
rochtain thar theorainneacha a leathna.

Foireann thrasnaisiinta a bhainistit



Bionn dushlain dhosheachanta ann 6 thaobh na teanga, an chultiir agus na léistiochta de agus
foireann TES a comhordu i dtiortha éagsula.

e T4 cumarsaid shoiléir agus solubthacht rithabhachtach chun foirne idirnaisianta a choinneail
ailinithe.

e Déan cinnte de go bhfuil gach abhar feachtais simpli agus inrochtana, rud a fhagfaidh go
mbeidh sé nios éasca do bhaill foirne ar fud tiortha é a thuiscint agus a chur in oirigint.

e Smaoinigh ar chomhordaitheoiri cumarsaide ndisitnta a cheapadh i do spriocthiortha ar
féidir leo an iarracht a stitradh chun a chinnti go mbeidh an t-abhar uile saincheaptha le go
rachaidh sé i gcion ar lucht spéise aititil. Ba cheart don duine sin oibriu le huirlisi iontaofa
aistriichain nd le cainteoiri duchais chun a chinntit go mbeidh priomhdhoiciméid agus
teachtaireachtai feachtais ag teacht leis an teachtaireacht fhoriomlan, agus comhsheasmhacht
a cinntia i ngach réimse agus difriochtai réigitinacha & n-urramu ag an am céanna.

Foirne naisiinta a bhainistiu

Smaoinigh ar abhair a chur ar fail, cuir i gcas forléargais feachtais, iomhanna, treoirlinte, agus
teachtaireachtai samplacha is féidir a scaipeadh tri lionrai ata ann cheana ar mhaithe le teagmhail a
dhéanamh le balill foirne agus oibrithe deonacha nua a d’fhéadfadh a bheith ann.

e Ach pointe iontrala simpli tacuil a thairiscint, cuideofar chun muinin a chothl as obair
d’fhoirne agus laghddéfar an bhacainn a bhainfidh le pairt a ghlacadh san fheachtas.



Nod 6 na heagraithe

Chun foirne naisiunta a fhorbairt, chuaigh eagraithe an tionscnaimh ‘PsychedeliCare’ i dteagmhail le
heagraiochtai comhphairtiochta ar dtus, agus d’iarr siad tacaiocht chun oibrithe deonacha a raibh spéis acu
sa réimse a aimsiu i dtiortha éagsula. Chuidigh na heagraiochtai sin chun an glao a scaipeadh trina gcainéil
ar na meain shoisialta agus trina nuachtlitreacha. Chruthaigh an feachtas foirm theagmhala ar an suiomh
gréasain freisin. Ar an gcaoi sin, bhi daoine a raibh spéis acu ann abalta suim a léiriti go héasca ach a dtir a
chur inidl, rud a chuidigh chun cuichéirit a dhéanamh ar an bpréiseas chun oibrithe deonacha a mheaitseail
le riachtanais foirne néisiunta.

D’fhéadfadh na réil seo a leanas, mar shampla, a bheith ar ghnathfhoireann naisiunta:
e comhordaitheoir ndisitnta a bheidh freagrach as pairtithe leasmhara aititila a mhapail
e cruthaitheoir abhair a chuirfidh 4bhair feachtais in oiriiint don chomhthéacs naisianta

e comhordaitheoir oibrithe deonacha a mbeidh sé de chiram air tacadoiri breise a earcu agus
a spreagadh

Ach foirne feachtais agus réil chomhchosula a mhacasamhld thar na foirne naisituinta uile, cuideofar
chun comhsheasmhacht a chothu ar fud an fheachtais, rud a fhagfaidh go mbeidh sé nios éasca é a
bhainistit agus a mhéadua.

Uirlisi agus bogear rai comhorduchain

Braitheann comhordu éifeachtuil mar chuid d’fheachtas TES go mér ar usaid chliste uirlisi
digiteacha.

e Is féidir cumarsaid a chuichairia tri aipeanna teachtaireachtai amhail WhatsApp né Signal
lenar féidir grupai a chrutht go héasca.



Nod 6 na heagraithe

Bhain eagraithe an tionscnaimh ‘PsychedeliCare’ Usaid mhor as pobail ar WhatsApp mar uirlis larnach don
chumarsaid inmheénach, rud a chuir ar a gcumas nascadh go héifeachtuil le hoibrithe deonacha ar fud an
Aontais. Chruthaigh siad gripa tiomnaithe do chomhordaitheoiri naisitnta, lenar cumasaiodh sreabhadh
tapa eolais, comhordu tascanna, agus comhar trasteorann. Seo a leanas comhairle nios leithne uathu le
haghaidh feachtais eile: roghnaigh uirlisi cumarsaide a bhfuil cur amach ag oibrithe deonacha orthu
cheana féin chun comhordu a choinnedil réidh cuimsitheach.

e Cabhréidh uirlisi le haghaidh comhar amhairc amhail Miro n6 clair bhana eile ar line le foirne
smaointe a chruthd agus oibrit triothu. Chun cdraimi agus sreafai oibre a bhainistiu, ta
ardain amhail Trello, Notion, n6 Slack an-éifeachtach chun freagrachtai a shannadh, dul chun
cinn a rianu, agus trédhearcacht a chinnti.

Nod 6 na heagraithe

D’thorbair eagraithe an tionscnaimh ‘Cuirtear deireadh le fischluichi a scriosadh’ pobal Discord le breis agus
4,000 oibri deonach ann, rud a chuir ardan ar fail lena Uséid chun tacaiocht a shlégadh go tapa nuair a
bhi ga leis. Le Discord freisin, cuirtear ar chumas feachtas tiortha agus laidreachtai oibrithe deonacha a
mhapadil, tionchairi aitilla a shainaithint, agus iarrachtai agus gniomhaiochtai mearfhreagartha a eagru.

Cé nach bhfuil a shar ag luach acmhainni daonna, is féidir le huirlisi IS a bheith ina r6bo-
chantoiri luachmhara tri ghniomhu go héifeachtach mar bhall sonrach d’fhoireann an fheachtais.

e Mar shampla, ar ChatGPT, is féidir leat do shamhail shaincheaptha GPT féin a fhorbairt ata
saincheaptha do d’fheachtas, oilte chun treoirlinte, tuin, agus comhsheasmhacht branda
d’'fheachtais a leanuint chun tacu le straitéis feachtais, comhphairtithe féideartha a mhapail,
cuidiu le rannphairtiocht oibrithe deonacha, agus cabhru le sceideall agus pleanail.

e Is féidir le huirlisi eagarthdireachta fise agus giniina iomhanna amhail Runway agus
Midjourney cuidit chun an préiseas cruthaitheach a chuichdiri agus meéin ar ardchaighdean a



thairgeadh lena n-Uséid le haghaidh rannphdirtiocht ar na medin shaéisialta, 4bhair feachtais, n6
scéalaiocht amhairc.

e Is féidir le huirlisi aistritichain amhail DeepL cabhrd chun dbhair feachtais a loganu go
teangacha éagsula.

Nuair a bhaintear Usaid stuama astu agus i gcas nach bhfuil teacht ar chunamh daonna, cuideoidh
arduirlisi IS chun acmhainni agus am a shabhéil chun diria ar straitéis agus ar fhorbairt lionrai.

Roinnt na hoibre: an leibhéal Eor pach agus an leibhéal naisiiinta

Braitheann gné shuntasach de rath fheachtas TES ar an gcumas comhar cuimsitheach a fhorbairt
lena gcomhthathoéfar saineolas ar an leibhéal Eorpach agus ar an leibhéal ndisitunta. Seo roinnt
moltai faoin gcaoi ar féidir le d’fheachtas foirne éifeachtacha a struchtard agus oibrit ar bhealach
comhordaithe.

Nod 6 na heagraithe

Thug eagraithe an fheachtais ‘Mo Ghuth, Mo Rogha’ tis aite d'féinitlacht bhranda laidir
chomhsheasmhach a fhorbairt ar fud na bhfoirne naisitnta uile. Chinntigh an chroifhoireann sa tSléivéin
gur lean teachtaireachtai, iomhanna agus stil feachtais de bheith aontaithe ar fud tiortha éagsula, agus ag
an am céanna, chuir siad ar chumas foirne naisitnta an t-abhar a chur in oiritint beagan do réaltachtai
aitiula. Leis an gcomhsheasmhacht sin, neartaiodh aitheantas feachtais, cothaiodh muinin i measc lucht
tacaiochta, agus cuidiodh chun guth comhleantinach a choinneail thar theorainneacha.

Anseo thios ta roil choiteanna a chuideoidh chun freagrachtai a shoiléirii agus comhar rianuil a
chothu laistigh de struchtar feachtais trasnaisiunta.

Ré6il a d’fhéadfadh a bheith ag foireann agus fofhoirne ar an leibhéal Eorpach:

e Foireann Beartais: Seasamh polaititil an fheachtais a fhorbairt, faireachan a dhéanamh ar
fhorbairti reachtacha an Aontais, chomh maith le hidirchaidreamh le lucht ceaptha beartas.

e Priomh-Chomhordaitheoir: Maoirseacht a dhéanamh ar an bhfeachtas, cinnte a dhéanamh
de go n-oibreoidh gach cuid i sinc, agus a bheith mar phriomhphointe cuntasachta.



e Cumarséid, Caidreamh Poibli agus na Meain Shaisialta: Insint phoibli an fheachtais a
mhadnld, an caidreamh leis an bpreas agus for-rochtain na mean a bhainistit, maoirseacht a
dhéanamh ar straitéis na mean saisialta, agus cur le hinfheictheacht bhranda an fheachtais.

e Cruthaitheoir Abhair: Abhar digiteach tarraingteach a chruth(i lena gcuirfear teachtaireacht an
fheachtais chun cinn lena Usaid ar ardain ar line, arb é is aidhm dé teagmhail a mhéadu,
rannphairtiocht a spreagadh, agus acmhainneacht mhearscaipthe a chruthu.

Nod 6 na heagraithe

Bhi laithreacht spreaguil ag an tionscnamh ‘Mo Ghuth, Mo Rogha’ ar na meain shdisialta rithabhachtach
chun go n-éireodh leis. Bhi a n-ardain ar line ina mol nuachta agus faisnéise maidir leis an daonlathas
agus saincheisteanna a bhaineann le cearta bunusacha, agus bhi téir ar na hardain i ngeall ar a bhfreagairt
tapa ar imeachtai domhanda. Ach abhar luachmhar a chomhroinnt go comhsheasmhach, chuaigh siad
i bhfeidhm ar a lucht tacaiochta agus d’éirigh leo an glao chun a TES a shinil a shni isteach go nadurtha
san abhar, rud a choinnigh méiminteam agus a d'thorbair pobal a bhi ar son a gcuise.

e Foireann DIi: Comhairle a thabhairt maidir le ceanglais dhlithitla an Aontais agus ceanglais
dhlithitla naisitnta, téarmai agus séantai a dhréachtu, agus comhlionadh RGCS a chinntia.

e Foireann Eolaiochta agus Saineolaithe: Taighde culra a dhéanamh, saineolas eolaioch n6
teicnidil a chur ar fail, abhair fhianaise-bhunaithe a dhréachtl, agus tacu le habhcdideacht le
cumarsaid phoibli chruinn inchreidte i ndldthchomhar le caidreamh poibli.

e Foireann Tiomsaithe Airgid: Deiseanna maoinitchain a shainaithint, iarratais ar dheontais a
dhréachtu, an caidreamh le deontéiri agus buiséadu feachtais a bhainistiu.

e Foireann Forbartha Comhghuailliochta: Teagmhail a dhéanamh le heagraiochtai
neambhrialtasacha agus le comhphdirtithe féideartha, agus caidreamh a choinneail ar bun le
heagraiochtai comhghuaillithe.

e Foireann Theicniuil/TF: An suiomh gréasain a bhainistit, agus an tslandail dhigiteach a
chinntid.

e Foireann Riarachain: Loistiocht feachtais a phleanail agus a chur i gcrich, imeachtai a
bhainistid, taisteal a chomhordu, agus abhar a sheoladh ina measc.

e Bainistiu Oibrithe Deonacha: Oibrithe deonacha nua a ionduchtu, seisidin oililina a eagru,
follaine agus spreagadh na foirne a chinntid.

Ré6il a d’fhéadfadh a bheith ag foireann agus fofhoirne ar an leibhéal naisiunta:

.....

a chomhordu, agus tuairisciu don fhoireann Eorpach.
e Foireann Imeachtai agus Gniomhaiochtai: Imeachtai aitidla a phleanail, rannphairtiocht
feachtais in imeachtai poibli a eagru.




Foireann Cumarsaide agus na Mean Séisialta: Teachtaireachtai do lucht spéise naisiunta a
aistrill agus a chur in oiritint, abhar loganta a chruthd, agus ardain aititla a bhainistia.
Foireann londuchtdchain agus Bainistithe Oibrithe Deonacha: Failte a chur roimh bhaill
foirne nua agus treoir a thabhairt d6ibh maidir lena rail.

Foireann Aistriachain: Cinnte a dhéanamh d’abhar an fheachtais a loganu agus a aistrit go
cruinn.

Foireann Forbartha Comhghuailliochta: Teagmhail a dhéanamh le heagraiochtai aitiula,
tionchairi agus eagraiochtai na mean chun tacaiocht a fhorbairt.

D’fhéadfadh forlui a bheith idir r@il, agus d’fhéadfadh daoine aonair freagrachtai iomadula a
ghlacadh orthu féin bunaithe ar a saineolas agus ar a n-infhaighteacht. Mar shampla, d’fhéadfadh
Foireann Cumarsaide agus na Meén Sdisialta nascadh le Foireann Imeachtai agus Gniomhaiochtai,
agus d’fhéadfadh na baill foirne crutht abhair agus cur chun cinn imeachtai araon a laimhseail. Ar an
gcaoi chéanna, d'fhéadfadh foirne cumarsaide agus aistriichain a bheith ag obair go dlath lena
chéile agus déileail le haistrilichain agus leis na straitéisi is fearr chun teachtaireachtai a chur in
oiridint do chomhthéacsanna naisiunta.

Nod 6 na heagraithe

Eagraithe an tionscnaimh ‘HouseEurope!’, d’iarr siad ar gach ball foirne machnamh a dhéanamh ar a
mbealach féin chun feasacht a mhuscailt ar an abhar agus an scéal a insint. Gach seachtain, bhi a sheal
féin ag gach ball foirne i gceannas ar abhar na mean séisialta. Bhi a rud féin le déanamh ag gach duine
ar a bhealach féin, rud a chruthaigh iolrachas guthanna agus abhair a thacaigh le cuspéir an tionscnaimh.

|l onduchtu agus bainistit oibrithe deonacha

Ta nios md i gceist le hionduchtd agus bainistit oibrithe deonacha na direach réil a lionadh.
Baineann sé le spreagadh agus muintearas a chothd. Chun rannphéirtiocht a spreagadh, d’fhéadfai
an méid seo a leanas a dhéanamh:

e Curaimi beaga fiuntacha a thabhairt d’oibrithe deonacha lena ligfear déibh rannchuidia gan a
bheith trina chéile.

e Am a thégéil chun a leasanna agus a laidreachtai a thuiscint agus iad a shannadh do rail
chun go mothdidh siad Usaideach agus comhlionta.




e Ach freagracht a spreagadh tri Ginéireacht réil shoiléir, aitheantas poibli, agus braistint an
phobail, cuideofar le hoibrithe deonacha leanuint de bheith rannphairteach agus tiomanta
le himeacht ama.

Nod 6 na heagraithe

Bhi sé d’aidhm ag eagraithe an tionscnaimh ‘Cuirtear deireadh le fischluichi a scriosadh’ oibrithe deonacha
a spreagadh chun uair an chloig amhéin in aghaidh na seachtaine n6 na miosa a thabhairt don
fheachtas. Chuidigh an cur chuige lagbhrt sin leis na milte oibrithe deonacha a choinneail agus
bhiothas in ann rannphairtiocht a choinneail san fheachtas le himeacht ama ar bhealach gan bhac.

Ullmhu gear chéime agus meadu

Ni féidir géarchéimeanna a sheachaint, cuir i gcas baill foirne ag fagail, teipeanna teicniula, no
laghdu ar rannphairtiocht ar na meain shaisialta. Bi ullamh agus déan aithris ar na casanna sin.

e Cuir oilitint tras-earnala ar bhaill foirne ionas nach dtitfeadh an fhreagracht as aon charam
amhain ar aon duine amhain.

e Mar shampla, ma fhagann Comhordaitheoir Cumarsaide gan choinne, d’tfhéadfadh Bainisteoir
Meén Soaisialta n6 Cruthaitheoir Abhair ciram an chaidrimh phreasa agus sceidealaithe abhair
a ghlacadh go sealadach.

Nod 6 na heagraithe

Leag eagraithe an tionscnaimh ‘Mo Ghuth, Mo Rogha’ béim ar an tabhacht a bhaineann le pleananna
teagmhasacha a bheith ann do phriomhréil. Ach plean a bheith ann roimh ré d’athruithe féideartha ar baill
foirne, bhi siad in ann leanuint de bheith solibtha agus oibriochtai a choinnedil ag feidhmia go riandil nuair a
d’aistrigh baill foirne amach gan choinne.

e Ardain teicneolaiochta a éagsulu agus cultacai a ullmha.



o Mar shampla, ma chliseann ar do phriomhshuiomh gréaséin le linn mérsheoladh,
d’'fhéadfa an lucht tacaiochta a atreoru chuig leathanach tuirlingthe réamhullmhaithe a
oOstalfai ar fhreastalai eile.

Nod 6 na heagraithe

Cuireadh scathchosc ar eagraithe an tionscnaimh ‘Mo Ghuth, Mo Rogha’ ar na meain shaéisialta tar éis
thoghchain na Stat Aontaithe, rud a laghdaigh go moér a n-infheictheacht ar phriomhardain. An méid a tharla
doibh, léirionn sé an tabhacht a bhaineann leis an athléimneacht dhigiteach: na bi ag brath ar aon ardan
amhain. Chun fanacht infheicthe, leathnaigh siad a gcuid laithreachta chuig roghanna malartacha amhail
Bluesky agus Tumblr. Ach do chainéil dhigiteacha a éagsulu go luath, is féidir cuidiu le for-rochtain a
choinnedil ar bun mé tharlaionn sé gan choinne nach féidir brath ar ardan amhain.

e Urlabhraithe a ainmniu a bhfuil pointi cainte acu ata réidh le hasaid.

o Mar shampla, d’fhéadfadh teachtaireacht ghearr thri phointe a thabhairt do
Chomhordaitheoir Feachtais n6 do Cheann Cumarséaide chun agallaimh leis na meain n6
raitis phoibli gan choinne a laimhseail. Ba cheart d’fhoireann caidrimh phoibli na
priomhtheachtaireachtai sin a ullmhu roimh ré, i ndlithchomhar le Foireann Saineolaithe,
chun soiléireacht agus creidiinacht araon a chinntid.

Nod 6 na heagraithe

Léirigh eagraithe an tionscnaimh ‘Cuirtear deireadh le fischluichi a scriosadh’ go bhfuil sé rithabhachtach
bonn eolasach oibrithe deonacha agus lucht spéise a fhorbairt le haghaidh athléimneacht i gcoinne
géarchéime. Nuair a rinne pearsa tionscail mi-ionadaiocht ar a bhfeachtas, shlég siad a bpobal go tapa
chun pairt a ghlacadh i bplé eolasach, chun mithuiscinti a cheartd, agus chun an staid a iompu droim ar ais
agus infheictheacht nios fearr a bhaint amach.

e Oibrithe deonacha a dheighilt de réir scile agus infhaighteachta
o Mar shampla, is féidir ciramai mearchruthaithe abhair a shannadh d’oibrithe deonacha a
bhfuil cumas deartha acu, agus is féidir leo siad nach bhfuil méran ama acu tacu le bailiu
sinithe ar laethanta tabhachtacha gniomhaiochta.




Nod 6 na heagraithe

Chuir eagraithe an tionscnaimh ‘Déantar cleachtais tiontlichain a chosc’ i dtdbhacht go bhfuil scala agus
comhsheasmhacht ag teastail chun algartaim na mean soisialta a chomhrac. Ta sé rithdbhachtach foireann
thiomnaithe cumarsaide agus mean soisialta a struchtard go luath agus postalacha rialta, rannphairtiocht
agus freagairti tapa a chinntil chun fanacht infheicthe. Mar a duirt siad féin, ‘comhrac i gcoinne an algartaim
atd ann’.

Is féidir leat ullmhacht d’fhoirne a neartu tri chuairt ar Fhéram an Tionscnaimh Eorpaigh 6 na
Saoranaigh a ionchorpru i do phroiseas oiliina agus ionduchtichain. Mar shampla, tugtar cuireadh
do gach foireann TES ag tus a bhfeachtais freastal ar fhischomhdhail le saineolaithe Fhoram an
Tionscnaimh Eorpaigh 6 na Saoranaigh. Ach gach ball foirne a chur ar an eolas faoi dhea-
chleachtais, straitéisi feachtasaiochta agus na hacmhainni TES ata ar fail, cinnteofar tuiscint
chomhroinnte ar riachtanais an tionscnaimh agus feabhséfar éifeachtacht fhoriomlan an fheachtais.

Struchtdr a chumasaionn straités

Ta nios mo i gceist le TES né sinithe a bhailid. Baineann sé le heagruchain thar
theorainneacha, iarrachtai a ailinit, agus gluaiseacht inbhuanaithe a fhorbairt a théann nios
faide na céim bailithe na sinithe. Is cuma cé acu cuigear n6 caoga duine ar an bhfoireann,
struchtar soiléir, roil thiomnaithe, cumarsaid inmheanach laidir, agus an cumas rudai a chur in
oiridint, is iad sin na laidreachtai is mo ata agat.

Chun bunus laidir a fhorbairt, déan d’fhoireann a spreagadh chun dul i muinin acmhainni go luath
sa phroiseas, cuir i gcas Féram an Tionscnaimh Eorpaigh 6 na Saoranaigh.

e Uirlisi praiticiula amhail an bhlagphostail ar fhior-leideanna straitéise d’eagraithe feachtais agus
taifeadadh an tseimineair ghréasain ar struchtuir fheachtas TES, tabharfaidh siad Iéargas
luachmhar ar dhea-chleachtais, ar dhashlain choiteanna, agus ar na ceachtanna a
foghlaimiodh 6 fheachtasairi a bhfuil taithi acu. Ach na hacmhainni sin a ionchorprua in
ionduchtd agus oilitint d’thoirne, cinnteofar ni hamhain go mbeidh siad spreagtha ach go
mbeidh an t-eolas acu freisin chun dul i ngleic le castachtai fheachtas TES.
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